ESTATUTOS Y REGLAMENTOS ASOCIACION CLUB DE LEONES
DE BARRANQUILLA AEROPUERTO INTERNACIONAL
CLUB No. 3039- 015960
NIT No. 890.102.145-7
CAPITULO 12
DEL NOMBRE Y DOMICILIO

Articulo 19. El nombre de esta persona juridica se denomina Asociacién CLUB DE LEONES DE
BARRANQUILLA AEROPUERTO INTERNACIONAL, vy es entidad civil sin animo de lucro que se rige
por disposiciones del Cédigo Civil Colombiano, Organizacién No Gubernamental (ONG), bajo la
jurisdiccion de la Asociacion Internacional de Clubes de Leones.

Articulo 22.Domicilio: El domicilio de la Asociacion Club de Leones de Barranquilla Aeropuerto
Internacional, es la Ciudad de Barranquilla, Republica de Colombia, en la Calle 63B N2 24-133 /
Teléfono 3007272 — Correo Electrdnico: clai6303@hotmail.com

CAPITULO 29
DE LOS PROPOSITOS
Articulo 32. Los Propésitos de este Club son:

1. Formar una organizacion de hombres de honorabilidad que estén ligados a actividades
comerciales, industriales o profesionales, preferentemente en la Ciudad de Barranquilla.

2. Crear y fomentar un espiritu de entendimiento entre los pueblos del mundo.

3. Practicar los principios de buen gobierno y de la buena ciudadania, discutiendo libre y
ampliamente todo asunto de interés publico, exceptuando la politica partidaria o el sectarismo
religioso.

4. Apoyar y estimular la participacion activa en toda campafia de progreso civico, social y moral de
la comunidad.

5. Unir a sus socios con lazos de amistad y entendimiento mutuo promoviendo entre ellos una
unidn social mas intima.

6. Estimular la aplicacion a los negocios o a las profesiones de éticas mds elevadas brindando
cooperacién, evitando las practicas desleales, sin buscar recompensa financiera personal.

7. Promover e impulsar acciones encaminadas hacia la educacidn, salud y medio ambiente,
especialmente a las comunidades deprimidas o personas de escasos recursos econémicos.

8. Contratar y celebrar convenios con entidades oficiales y privadas (naturales o juridicas), la
prestacidon de servicios que incluya la comunidad, la familia, el adulto mayor, la juventud y la nifez,
con énfasis en las actividades que propendan por el desarrollo de los derechos del nifio.

9. Captar y administrar recursos econémicos obtenidos en el desarrollo de sus actividades y
proyectos.

CAPITULO 39.

DE EL OBJETO SOCIAL



Articulo 42. La Asociacion club de Leones de Barranquilla Aeropuerto Internacional, tendrd como
objetivo adicional propender por el desarrollo integral, sostenible y sustentable de sus asociados y
de las comunidades del departamento del Atlantico, para garantizar la satisfaccion de las
necesidades bdsicas y el logro de niveles de bienestar social equitativo y perdurable de su
poblacién. Para lo cual dedicard sus esfuerzos y capacidad de gestidn a los siguientes Objetivos
Estratégicos:

1. Fortalecer el desarrollo econdmico, social y cultural de la comunidad y sus organizaciones
comunitarias urbanas y rurales.

2. Defender, conservar y recuperar los recursos naturales ambientales renovables y no renovables
en su entorno.

3. Promover la solidaridad social y la cooperacidn internacional, nacional, departamental y local
para acelerar la dindmica del desarrollo de las comunidades objeto de sus planes, programas y
proyectos.

En cumplimiento de sus objetivos estratégicos, desarrollard su OBJETO SOCIAL orientado a:

1. Identificar, formular y ejecutar programas y proyectos de apoyo y mejora del nivel de vida
de los ninos, ninas, jovenes y adolescentes, mujer, adulto mayor, poblacién lesbianas, gay,
bisexuales, transexuales e intersexuales (LGBTI), discapacitados, afro descendientes, indigenas,
victimas del conflicto armado y desplazados, orientados al fortalecimiento de la convivencia y al
goce efectivo de derechos.

2. Desarrollar actividades que busquen garantizar la seguridad alimentaria, dirigida a la los
nifios, madres lactantes, mujeres cabeza de familia, y desempleados, en especial desarrollar
programas de alimentacion escolar y de los ancianos.

3. Celebrar contratos y convenios con entidades publicas del orden nacional, regional y
territorial, y con organismos de cooperacién internacional para la ejecucion de planes, programas
y proyectos previstos en sus planes de desarrollo.

4, Adelantar planes, programas y proyectos para el mejoramiento de las condiciones de vida
de los nifios y las nifias realizando alianzas con entidades nacionales, regionales, y territoriales que
tengan como objeto la administracién de los hogares infantiles, suministro de alimentos,
promover actividades que mantengan y fomenten la integracion familiar y ejecutar proyectos para
la generacidn de oportunidades para los jévenes y adolescentes, en pro de su formacién y
crecimiento humano.

5. Realizar actividades conducentes a la proteccidén y conservacion del medio ambiente a
través de la capacitacién, elaboracién y ejecucion de proyectos ecolégicos y ambientales,
promoviendo alianzas con organizaciones gubernamentales de dérdenes nacionales, regionales,
territoriales, sociales y comunitarios, organismos de cooperacion internacional, para crear una
cultura sobre la necesidad de proteger, conservar y cuidar nuestros recursos naturales y el medio
ambiente.

6. Formulacién, ejecucion y evaluacién de planes, programas y proyectos de desarrollo
econdmico y social tales como: De infraestructura agricola y de servicios publicos (acueducto,
alcantarillado, vias, sistemas de riegos, drenajes, adecuacion de tierras, educacién, recreacion,
equipamiento comunitarios, vivienda de interés social, electrificacion y otros).

7. Fomentar el desarrollo rural mediante la formulacidn, ejecucién y evaluacidn de proyectos
agricolas, ganaderos, piscicolas y de especies menores.

8. Prestar consultoria, asesoria, auditoria e interventoria a los gobiernos nacionales y
territoriales, agencias de cooperacién internacional y demads personas u organizaciones de
derecho privado.



9. Fomentar el desarrollo de la microempresa en todos los sectores de la economia nacional,
a través de alianzas con entidades gubernamentales, camaras de comercio, asociaciones de
productores, asociaciones de comerciantes, gremios, liga de consumidores, organizaciones
comunitarias de base, y demas personas u organizaciones de derecho privado.

10. Realizar actividades que busquen mejorar el nivel de salubridad de la poblaciéon en
general, relacionadas con la promocion y prevencién de la salud, en especial las concernientes a
cumplir los lineamientos de la politica nacional de salud publica, con apoyo de las entidades
territoriales y las instituciones prestadoras de servicios de salud.

11. Desarrollar actividades que busquen mejorar la calidad de la educaciéon a través de de la
formulacion, implementacién y ejecucion de planes, programas y proyectos orientados a la
capacitacion de docentes y directivos docentes con base en metodologias compatibles con el plan
de desarrollo curricular institucional, con el objeto de fortalecer la formacién en valores vy
oportunidades para la vida a los educandos.

12. Desarrollar actividades para mejorar la calidad de la infraestructura educativa a través del
disefio, construccién y mantenimiento de la infraestructura de las instituciones educativas dentro
del concepto de compatibilidad y sustentabilidad ambiental.

13. Realizar capacitaciones en derechos humanos, derecho internacional humanitario,
resolucidon pacifica de conflictos y reconciliacion, prevencidon al consumo de substancias
psicoactivas SPA, prevencion al trafico de estupefacientes, liderazgo comunitario y control social.
Promover, establecer y funcionar como centros de conciliacion y arreglo amigable.

14. Organizar eventos sociales y publicos, suministro de logistica necesaria para su desarrollo,
como bufet , almuerzo refrigerio, lenceria, decoraciones, equipos de computos, sonido,
micréfonos, sillas, mesas, escarapelas, folletos, plegables, pendones, cartillas, certificaciones,
placas de reconocimientos, y demds elementos de apoyo logistico y de oficina.

15. Apoyar y fomentar todas las manifestaciones culturales, artisticas y folcléricas mediante
la organizacién certdmenes para el rescate y conservacion de las mismas.

CAPITULO 42
DE LOS SOCIOS

Articulo 52. De conformidad con los objetivos de este Club habra clasificaciones a discrecion de la
Junta Directiva, en lo referente al nimero de socios por calificacion en su condicion de socios
activos (Interprétese por clasificacion el estar representado en cualquier especialidad de negocio o
profesion).

Articulo 69. Cualquier persona, legalmente mayor de edad, que goce de buena reputacién y buena
moral en la comunidad, podra ser aceptada como socio de este Club de Leones.

Articulo 72. Los socios seran de las siguientes categorias: Activos, de Familia, Leo-Ledn, Foraneos,
Vitalicios, Honorarios, Privilegiados, Benefactores y Socios Clubes Ramas o Filiales.

Articulo 82. Socios activos: Un socio en pleno goce de derechos y privilegios y en cumplimiento con
todas las obligaciones explicitas o implicitas que confiere la afiliacién al club de Leones. Sin
limitacién de tales derechos y obligaciones, éstos incluiran la elegibilidad de un socio calificado
para ocupar cargos del Club, del Distrito o de la Asociacion Internacional, derecho al voto en los
asuntos que requieran llevarse a votacion de los socios; y las obligaciones incluiran asistir a las
reuniones, pagar a tiempo las donaciones establecidas, participar activamente en las actividades
del Club y observar una conducta intachable que refleje una imagen favorable de este club de
Leones en la comunidad. Como lo establecen las estipulaciones del Programa de Afiliacion
Familiar, los socios familiares seran Socios Activos con todos los derechos y privilegios que
confiere la afiliaciéon activa. Como lo establecen las estipulaciones del Programa de Socio
Estudiante y ex Socio Leo, los estudiantes, ex Socios Leos y jévenes adultos elegibles, serdn Socios



Activos con todos los derechos y privilegios que confiere la afiliacién activa. Serdn personas
honorables, de gran disposicidn de servicio, apreciados dentro de sus actividades particulares

Articulo 92. Los miembros adultos de una familia tienen la oportunidad de unirse al Club de Leones
como familia, recibiendo un descuento en las donaciones a la Internacional y al Distrito. El primer
socio familiar (Cabeza de familia ) paga la donacién completa. Hasta cuatro socios subsiguientes
gue sean elegibles donaran la mitad del importe de sostenimiento y estan exentos de la donacidn
por concepto de ingreso al Club.

Articulo 102. Socios Fordneos: La Junta Directiva tendra la facultad discrecional de clasificar como
socios foraneos a aquellos socios que lo soliciten por cambio de domicilio de la comunidad o por
razones de salud, por comisiones de trabajo, o de estudios, o la intensificacién de sus actividades
normales y que le impidan asistir regularmente a las sesiones del Club, pero que deseen retener la
calidad de socios. Esta clasificacion quedard sujeta a revisién por la Junta Directiva, cada seis
meses, a solicitud del socio. Mientras el socio se encuentre en esta condicion de socio foraneo, no
tendra derecho al voto y no podra elegir ni ser elegido. Esta clasificacién no exonera al socio del
pago de las donaciones administrativas de sostenimiento mensual o extraordinario.

Articulo 119. Socio Vitalicio: Sera socio vitalicio del Club, aquél que haya mantenido su afiliacion
activa y continua como Ledn, por un periodo de 20 afios o mas y hubiera prestado servicios
sobresalientes a su Club, a su comunidad o a la Asociacion Internacional de Clubes de Leones.
Puede convertirlo en socio vitalicio del Club, mediante: 1) La recomendacidn de éste por parte del
Club a la Asociacion; 2) El pago a la Asociacién de la donacion fijada por ésta para el caso y que se
paga en lugar de todas las donaciones futuras para la misma Asociacién; 3) La aprobacién de la
Junta Directiva Internacional.

Pardgrafo 1. Ademas cualquier socio de un Club que haya mantenido su afiliacién activa por un
periodo de veinte (20) afios o mas, y que haya sido Director Internacional o funcionario de la
Asociacion Internacional de su Club, mediante: 1) La recomendacidn de éste por parte del Club ala
Asociacion; 2) El pago a la Asociacién de la donacién antes indicada y 3) La aprobacién de la Junta
Directiva Internacional.

Paragrafo 2. Nada de lo dispuesto en este Articulo serd obstaculo para que el Club recaude
aquellas donaciones que estime necesarias en tales casos, condicionandose toda solicitud para esa
clasificacién, a la existencia de arreglos satisfactorios entre el Club y el solicitante respecto a sus
donaciones locales. La Asociacidon le expedird el certificado respectivo de acuerdo con sus
disposiciones.

Articulo 129. Socios Honorarios: Seran los residentes en la comunidad que hayan prestado
sefialados servicios a ésta o al Club y a quienes el mismo Club quiera otorgar honor y distincién. Su
nombramiento para esta clasificacién estara sujeto a la aprobacion de la Junta Directiva.

Articulo 132. Socios Privilegiados: Seran los socios del Club que hayan sido Leones por veinte (20)
anos o mas, y quienes por causa de enfermedad, edad avanzada u otras causas legitimas que
tenga a bien determinar la Junta Directiva y Plenaria del Club, deban renunciar a su condicién de
socios activos. Los socios privilegiados continuaran haciendo donaciones al Club y tendran derecho
al voto y a todos los demas privilegios de que gozan los socios activos, con la excepcidon de poder
ocupar cargos en el Club, Distrito y Asociaciéon Internacional.

Articulo 149. Socios Benefactores o Asociados: Serdn socios benefactores o asociados las personas
o Instituciones, naturales o juridicas que, estando de acuerdo con los objetivos del Club,
manifiesten su intencién de vincularse, propiciando apoyo econdmico para alguna de sus
actividades, previa aceptacion de la Junta Directiva y Plenaria. Solamente tendran voz y podran
formar parte de drganos directivos en el caso de que estos se conformen para realizar actividades
que reciban su patrocinio.



Articulo 152. Socios Clubes Ramas o Filiales. Los socios de estos Clubes Ramas seran miembros
regulares del Club “Padre” y tendrdn los mismos derechos, privilegios y responsabilidades
comunes a todos los Leones. Se pueden formar dondequiera dentro de la jurisdiccién del Club
“Padre”, en areas no servidas por este Club, pero se pueden tener varias ramas, aunque en
distintas areas. Se pueden motivar grupos de interés especiales, tales como Clubes Deportivos,
Acciones Comunales, de Turistas o de personas interesadas en el servicio voluntario.

Articulo 16. La calidad de socio se adquirirda Unicamente por invitacidn. Las solicitudes se haran por
los socios padrinos en formularios suministrados por el Comité de Afiliacion. El socio padrino
debera estar gozando de todos sus derechos.

Ningun candidato a socio serd invitado a ingresar al Club, sino después que la solicitud haya sido
aprobada de la siguiente forma: La solicitud de invitacidn una vez firmada por el socio padrino
debera ser entregada por éste al Secretario del Club, quien la pasara al presidente del Comité de
Afiliacién.

El presidente del Comité de Afiliacion presentara el nombre del candidato o candidatos a una
sesion plenaria del Club y después de una investigacidon por parte del Comité de Afiliacién, la
someterd a consideracion de dicho Comité.

Una vez estudiada por el Comité de afiliacién, serda devuelta al Secretario del Club, con la
pertinente recomendacion, quien le dara lectura en una sesién de la Junta Directiva.
Inmediatamente después, se procederd a la votacion en forma secreta a menos que algin
miembro de la Junta Directiva solicite su aplazamiento para la proxima sesién, en la cual se
sometera a votacion definitivamente. Para su aprobacion, la solicitud requerird el voto unanime
de los miembros de la Junta Directiva constituidos en quérum reglamentario, de acuerdo con los
Estatutos y Reglamentos de la Asociacion Internacional de Clubes de Leones y deberd estar
presidida por el Presidente o uno de los Vice-Presidentes. El nuevo socio debera pagar la donacidn
de afiliacién antes de su ingreso oficial al Club o cuando se comunique como tal a la Asociacion
Internacional.

Articulo 17. Las solicitudes de reingreso al Club deberdn ser sometidas a consideracidn, en primer
término, del Comité de Afiliacion, y en segundo lugar de la Junta Directiva, en la misma forma
indicada en el Articulo anterior para la invitacion a los socios nuevos.

Articulo 18. Los socios de otro Club que soliciten su traslado a éste, deberan presentar una
certificacion del Secretario y del Tesorero de su Club, en la cual se haga constar que el solicitante
goza de todos sus privilegios en el Club del cual va a trasladarse. Las solicitudes deberan ser
sometidas a consideracién en primer término del Comité de Afiliacidn y en segundo lugar, de la
Junta Directiva, de igual forma, como si se tratara de un nuevo socio, teniendo en cuenta sus
antecedentes como buen ledn.

Articulo 19. Solo se podran admitir como socios activos de este Club, a quienes residan en Ia
Ciudad de Barranquilla — Departamento del Atlantico, Republica de Colombia.

Articulo 20. No se extenderd invitacién para pertenecer a la “ASOCIACION CLUB DE LEONES DE
BARRANQUILLA AEREOPUERTO INTERNACIONAL”, a persona afiliada a otro Club, u Organismo
similar de servicio desinteresado.

CAPITULO 52
DE LAS DONACIONES

Articulo 21. Todo socio nuevo debera aportar una donacion de ingreso al Club que serd fijada con
cardcter general, por la Junta Directiva. Esta donacidn deberad ser cubierta por el socio nuevo antes
de su ingreso oficial al Club y que el Secretario del Club comunique formalmente su admisién a la
Asociacion Internacional de Clubes de Leones. Cuando el Secretario envie esta comunicacion,



debera acompaiiar al informe la donacién reglamentaria de ingreso, fijada por la Asociacidon
Internacional.

Articulo 22. Las donaciones mensuales de sostenimiento de los socios activos y foraneos, seran
fijadas por la Junta Directiva en cuantia suficiente para que el Club atienda ademads de los gastos
de administracién y sostenimiento, los de las donaciones de la Asociacién Internacional, del
Distrito, Consejo de Gobernadores, convenios Distritales y Nacionales, y del fondo de prestaciones
del Leonismo Colombiano en eventos Leonisticos Internacionales. (En casos especiales que el Club
carezca de fondos suficientes para llevar a cabo determinado acto, o en que éste implique la
presentacién de un servicio de los socios, la Junta Directiva, también podrd decretar donaciones
extraordinarias).

(Articulo 23. Los socios vitalicios una vez aceptados por la Asociacion Internacional de Clubes de
Leones, deberdn pagar al Club la donacion mensual, anual Unica que con cardcter general fije la
Junta Directiva excepto en el caso en que haya habido entre la Junta Directiva y el candidato para
Socio Vitalicio un arreglo sobre el pago de donacién Unica y siempre que haya sido cubierta.)

Articulo 24. Los socios Honorarios estaran exentos del pago de donacién de ingreso a la Asociacién
Internacional de Clubes de Leones, asi como de las donaciones de la misma y del Distrito.

Articulo 25. Por decisidn de la Junta Directiva, el Club puede exonerar de la donacidn de ingreso a
cualquier socio antiguo de Club de Leones que sea aceptado por el Club vigente en ese momento.
El socio que se traslade estad obligado a pagar las donaciones que fije la Junta Directiva, las cuales
son: donacién de traslado fijada por el Asociacién Internacional de Clubes de Leones que deberd
enviarse a ésta por el Secretario junto con el informe correspondiente. La donaciéon de traslado de
la Asociacién Internacional cubre los gastos en los archivos y la donacion per-capita Internacional
por el resto del semestre, salvo cuando las donaciones del socio trasladado hayan sido pagadas
por el Club al cual pertenecia, por todo el periodo semestral y siempre que lo haya efectuado
dentro de los términos que fije la Asociacion Internacional de Clubes de Leones, para considerar su
aceptacion o traslado.

Articulo 26. La Junta Directiva puede exonerar de la donacién de ingreso a cualquier socio antiguo
del Club que desee ser readmitido. No obstante estard obligado a pagar ademas de las donaciones
reglamentarias del Club vigentes en ese momento, si las hubiere, las donaciones de inscripcién
gue tenga fijada la Junta Directiva, la cual se envia a la Oficina Internacional junto con el informe
respectivo, la donacion de reinscripcién a la Asociacién Internacional de Clubes de Leones. Esta
donacion de reinscripcién cubre el costo de comprobacién de la inscripcidn previa del Socio, de la
reinscripcién en los archivos y la donacidn per-cépita Internacional, por el tiempo restante del
periodo semestral, salvo cuando las donaciones del Socio reinscrito hayan sido pagadas por el
Club, por todo el periodo semestral y siempre que se haya efectuado dentro de los términos que
fije la Asociacion Internacional de Clubes de Leones, para considerar su reincorporacion.

Articulo 27. De las donaciones de cada socio, ya sea Activo, Foraneo, Vitalicio u Honorario, se
destinard la parte necesaria para cubrir anualmente las donaciones ordenadas por los
Reglamentos de la Asociacion Internacional de Clubes de Leones, cuyo envio deberd hacerse
dentro de los términos e indicaciones sefialados en los mismos Estatutos y conforme a las
instrucciones de la Oficina Internacional de la Gobernacién del Distrito.



CAPITULO 62
DE LAS RENUNCIAS

Articulo 28. Se hara efectiva la renuncia de cualquier Socio, mediante aviso escrito al Presidente o
al Secretario del Club, siempre que el Socio esté al dia en el pago de sus donaciones y de cualquier
otra obligacién que le aparezca en los libros del Tesorero, por otro concepto. Dicha renuncia
entrara en vigor al momento de ser aceptada por la Junta Directiva.

CAPITULO 72
DE LA PERDIDA DEL TiTULO DE SOCIO

Articulo 29. El Secretario del Club sometera a la Junta Directiva el retiro del Socio que rehuse o
descuide el pago de cualquier donacidon que deba al Club o la cancelacién de cualquier otra
obligacion que tenga a su cargo en los libros el Tesorero, lo cual debera hacer dentro del plazo de
treinta (30) dias contados desde la fecha en que de manera formal se le haya demandado el pago.
La Junta Directiva definira oportunamente, dentro de los treinta (30) dias siguientes, si el Socio
debe ser excluido o puede continuar figurando en la Némina del Club.

Articulo 30. Cualquier Socio que dé motivo suficiente para ello, puede ser expulsado del Club, por
el voto de las dos terceras partes del total de miembros de la Junta Directiva reunidos en quérum
reglamentario y presidido por el Presidente o uno de los Vice-Presidentes. Queda a discrecion de
la Junta Directiva, la calificacion de la causal por la cual se le puede aplicar al Socio el presente
Articulo.

Articulo 31. Todo Socio Activo que dejare de concurrir a cuatro (4) sesiones reglamentarias
consecutivas del Club, sin explicar la causa que lo justifique plenamente al Presidente o al
Secretario del Club, serd motivo suficiente para que la Junta Directiva en la primera sesidn después
de la cuarta falta de asistencia, ordene al Comité de Afiliacién que investigue y comunique a la
Directiva las razones expuestas por el Socio para proceder de conformidad.

Articulo 32. Es causal de retiro del Club, la violacién del Cédigo de Etica y de los Estatutos y
Reglamentos.

CAPITULO 82
DE LOS FUNCIONARIOS

Articulo 33. Los Funcionarios del Club son: El Presidente, el Ex Presidente inmediato, el primer y
segundo Vicepresidente, el Secretario, el Tesorero, el Domador, el Tuercerrabos, el Director del
Comité de Afiliacion y cuatro Vocales. El nimero de Vocales debe ser par, para que dos de ellos
sean elegidos por dos afios y los otros dos permanezcan por un afio. Estos Vocales de un (1) afio
y el Ex Presidente inmediato, son el enlace entre la Directivas entrante y la saliente.

Articulo 349, El quérum en las reuniones de la Junta Directiva estara constituido por la mayoria de
los funcionarios, es decir la mitad mas uno.

CAPITULO 92
DE LAS ELECCIONES

Articulo 352. Los Funcionarios de la Junta Directiva son elegidos de la siguiente manera: El
Presidente designard en el mes de Febrero un Comité de Candidaturas, con el fin de que
propongan los nombres de los candidatos a los diversos cargos del Club. El plazo para efectuar las
elecciones vence el 15 de Abril de cada afio.



Articulo 362. En el mes de Marzo de cada afo tendra lugar una Sesidn Plenaria de Candidaturas en
el lugar, hora y fecha que determine la Junta Directiva, dando aviso por escrito a cada Socio por lo
menos con dos (2) semanas de anticipacidn. Solo en esta Sesion se podrd proponer candidatos
nominalmente.

Articulo 379. Si en el plazo comprendido entre la Sesidn de Candidaturas y la Sesidn de Elecciones
algunos de los candidatos estuvieran incapacitados para el cargo que le fue designado (bien sea
por muerte, incapacidad fisica o negativa para desempefiarlo), el Presidente dara las instrucciones
al .Comité de Candidaturas a fin de que propongan otros candidatos para estos cargos. Para la
eleccidn, es requisito indispensable que el candidato o los candidatos estén presentes a fin de que
acepten o declinen el honor dispensado.

Articulo 382. En la primera quincena del mes de abril, habra una Sesién de Elecciones cuyo lugar,
hora y fecha debe ser determinarse por la Junta Directiva y comunicarse por la Secretaria del Club
a todos los socios, por lo menos con dos semanas de anticipacién. La fecha puede sufrir
modificaciones de acuerdo con las reformas que en tal sentido sufran los Estatutos y Reglamentos
de la Asociacidn Internacional de Clubes de Leones, como también se puede modificar a solicitud
del Gobernador del Distrito para una mejor organizacién del mismo.

Articulo 392. Todos los miembros de la Junta Directiva y el Fiscal seran elegidos por periodos de un
afio y se posesionaran de sus cargos el dia 12 de julio o en la sesién inmediatamente posterior a su
eleccidn, reteniendo sus cargos hasta el dia 30 de junio del siguiente afio o hasta cuando sus
sucesores hayan sido elegidos o investidos de sus cargos

Articulo 409. Los vocales seran elegidos para periodos de dos afios, pero se renovardn mediante la
eleccion del 50% de ellos anualmente, debiendo ocupar sus cargos desde el dia 12 de julio, por el
término indicado a partir de esa fecha o hasta cuando sus sucesores hayan sido elegidos y hayan
tomado posesion de sus cargos.

Articulo 419. La eleccidn la haran los socios presentes con derecho a voto, (sélo los socios activos y
de familias de este Club tendran derecho a voto), previa comprobacion del quérum
reglamentario. La votacidon serd por medio de papeletas y el voto sera secreto y especificamente
por cargo; no podra ser delegado, ni se podran hacer elecciones para cargos por aclamacién, por
lo que siempre en caso de presentarse mas de dos candidatos para un mismo cargo, ya sea por
nominacién, la Junta Directiva procederd a una primera vuelta con los tres o mds candidatos para
determinar cargo y en esa primera vuelta resultaran eliminados los que obtengan menos cantidad
de votos, quedando para la segunda y definitiva ronda los dos primeros, sin importando la
diferencia de votos que pueda existir entre ambos. Seguidamente todos los socios con derecho a
voto, entrardn a votar en la segunda vuelta y se declarara electo al que obtenga la mayoria de
votos emitidos. En caso de persistir un empate en la votacion, la Junta Directiva puede, después de
la segunda vuelta, proceder, con la anuencia de los candidatos, a someter al azar la eleccién,
escogiendo de mutuo acuerdo con los candidatos el sistema a emplearse.

Articulo 422. Del Comité de Afiliacion. EI Comité de Afiliacion deberd estar compuesto por tres
miembros elegidos por término de tres afios. Inicialmente tres miembros seran elegidos. Un
miembro debera servir por un (1) afio, el segundo miembro por dos (2) afos y el tercer miembro
por tres (3) afios. De ahi en adelante, sera elegido un nuevo miembro anualmente. Cada miembro
debera servir por tres (3) afios consecutivos en un sistema de rotacion. Por tanto, el miembro del
primer afio deberd ser miembro del Comité, el miembro de segundo afio serd el Vicepresidente
del Comité y el miembro del tercer afio serd quien presidird el Comité de Afiliacién y sera
miembro de la Junta Directiva del Club.



CAPITULO 10¢
DE LOS REQUISITOS PARA SER FUNCIONARIOS

Articulo 432. Solamente los Socios Activos y de Familias, Asociados o Benefactores que estén en
pleno goce de sus derechos, seran elegibles para ocupar los cargos de la Junta Directiva de este
Club; para formar parte de los Comités o para representar el Club en los actos Distritales,
Nacionales e Internacionales o bien cargos en el Distrito, Nacionales o en la Asociacién
Internacional de Clubes de Leones, previa evaluacidn en el cumplimiento de las actividades
programadas por el Club en el periodo.

Articulo 442. Ningun funcionario recibird compensacién alguna por servicios prestados a esta
Organizacion, excepto el Secretario y Fiscal cuando asi lo recomiende la Junta Directiva y sea
aprobado en la Sesién Plenaria.

CAPITULO 11¢
DE LOS DEBERES DE LOS FUNCIONARIOS

Articulo 452. El Presidente es el Representante Legal del Club, presidira todas las sesiones y sera el
Presidente de la Junta Directiva.

Las Funciones y facultades del Presidente del Club son las siguientes:

1.- Autorizar las operaciones del giro ordinario del club.

2.- Celebrar directamente Actos y Contratos cuya cuantia no exceda a la otorgada por la Junta
Directiva

3.- Nombrar los Comités Permanentes y Especiales, tanto Administrativos como de Actividades de
acuerdo con el plan oficial de la Asociacidon de Clubes de Leones del Distrito F-2, de la Asociaciéon
Internacional de Clubes de Leones. Actuard como miembro ex oficio de cada uno de los Comités
exigiéndoles los informes respectivos.

4.- Presentar periddicamente los informes reglamentarios.

5.- Manejar conjuntamente con el Tesorero los dineros del Club en cuentas bancarias y refrendara
los chequesy los comprobantes de pagos.

6.- Velar porque las elecciones se efectien segln lo establecido por los Estatutos y Reglamentos
de la Asociacién Internacional de Clubes de Leones.

7.- Cooperar con el Comité asesor del Gobernador del Distrito y sera miembro del mismo en la
Zona a que corresponda el Club.

8.- Ordenar por intermedio del Secretario las convocatorias para las reuniones plenarias y de Junta
Directiva, asi como para las reuniones extraordinarias a que haya lugar.

9.- Presentar para estudio de la Junta Directiva los presupuestos anuales elaborados por el Comité
de Finanzas y ordenar los gastos e inversiones de acuerdo con el presupuesto aprobado.

Articulo 462. Si por alguna razén el Presidente estuviera imposibilitado para cumplir con sus
deberes, serd remplazado por el primer o segundo Vicepresidente, quien llenard sus funciones con
la misma autoridad que el Presidente.

Articulo 479. En caso de presentarse que el o los cargos de Vicepresidentes quedaren vacantes, la
Junta Directiva los llenard con los Vocales de mayor antigliedad, y estos a su vez, seran
reemplazados por Socios Activos del Club escogidos por la Junta Directiva. En caso de presentarse
una vacante en cualquier otro cargo, diferente de los anotados, la Junta Directiva designara un
socio Activo del Club para terminar el resto del periodo. En caso de presentarse la vacante del



Revisor Fiscal, la Junta Directiva convocard una plenaria para llenar dicho cargo. La convocatoria
debe hacerse con quince (15) dias de anticipacion.

Articulo 482. El Secretario estara bajo la direccion del Presidente y de la Junta Directiva y actuara
como intermediario entre el Club, el Distrito y la Asociacidn Internacional de Clubes de Leones y
tendra los siguientes deberes:

1. Para con la Oficina Internacional:

A) Enviar informe mensualmente sobre el movimiento de Socios y Actividades, segin normas
previstas por la Oficina Internacional, que contengan los siguientes detalles: Nombres, direcciones
y clasificaciones de los Socios Nuevos aceptados en el mes anterior.

B) Nombres de los Socios que hayan renunciado o dejado de pertenecer al Club durante el mesy
los cambios de direcciones o clasificaciones de los Socios.

C) Numero de Socios Activos el dia ultimo del mes.
D) Copias de los acuerdos que en ella se hayan tomado.
E) Actividades emprendidas por el Club debidamente valorizadas

F) Otros informes y datos sobre Actividades del Club que pueda solicitar la Junta Directiva
Internacional.

G) Los informes mensuales se enviaran a la Oficina Internacional tan pronto como sea posible,
dentro de los términos y condiciones que fije cada Administracién Distrital.

H) La lista de los funcionarios y Presidentes de Comités
2. Para con el Distrito:

Mantener comunicacidn con el Gobernador del Distrito y enviarle todos aquellos informes que le
solicite y los que puedan interesarle, especialmente copia de los informes de movimiento de
socios y actividades del Club. Cooperar también en el Comité asesor del Gobernador del Distrito y
serd miembros del Comité en la Zona donde esté situado el Club.

3. Para con el Club:

Cuidar de los archivos generales y llenar las actas de las sesiones del Club y de la Junta Directiva, la
Ndmina de los Comités, la lista de los funcionarios, el registro y control de asistencia, la némina de
los socios con sus clasificaciones, direcciones y numeros de teléfonos. Pasar a la oficina
Internacional un informe con los nombres de todos los Presidentes de Comités, tan propio como
estos hayan sido designados por el Presidente y mantener estrecha comunicacién con el
Presidente del Club y con los demas miembros de la Junta Directiva para asegurar una accién
coordinada. Hard las convocatorias para las reuniones plenarias, para las reuniones de Junta
Directiva y para las sesiones de candidatura y eleccion.

Articulo 49¢9. El Tesorero llevara las cuentas de los socios y una relacidn detallada de los Ingresos y
Egresos del Club. Trimestral o semestralmente, expedira a cada socio un estado de sus cuentas
con el objeto de cobrar las donaciones u otras obligaciones que hubiere contraido con el Club y
hara las cobranzas de todas las deudas a favor del Club. El Tesorero esta autorizado para requerir
de los socios el pago de las donaciones de sostenimiento dentro de los cinco (5) primeros dias del
mes respectivo; preparara y sometera a consideracion de la Junta Directiva el estado de cuentas
mensual y trimestral al Club y semestral a la Asociacidon Internacional. Recibird el dinero que
recaude del Club y lo depositara en el Banco o Bancos recomendados por el Comité de Finanzas y
aprobado por la Junta Directiva y sélo efectuara los pagos autorizados por esta.

Todos los cheques y comprobantes de pago deben estar girados y firmados por el Tesorero del
Club y refrendados por el Presidente. Prestara fianza para garantizar el fiel cumplimiento de sus



obligaciones en la cuantia y con las seguridades que fije la Junta Directiva. Mantendra frecuente
comunicaciéon con todos los miembros de la Junta Directiva y especialmente con el Presidente y el
Secretario. Todos los fondos que ingresen a este Club por cualquier concepto, estaran bajo la
vigilancia y el control del Ledn Tesorero y se depositardan en su totalidad en el Banco o Bancos
respectivos siguiendo el sefialamiento establecido por la Asociacion Internacional de Clubes de
Leones, de manera que los fondos de Administracién y de Actividades estén en cuentas separadas.
El Tesorero queda autorizado para vigilar y controlar los fondos de Actividades de los Comités,
Clubes Leos, Club de Damas Leonas o Comités de Damas.

Articulo 509. Los Vicepresidentes suceden al Presidente o a los Vicepresidentes superiores
inmediatos en casos de ausencias o vacancias, de acuerdo con el orden de sus cargos.

Bajo la direccion del Presidente, vigilaran el funcionamiento de aquellos Comités que este les
asigne.

Articulo 519. El Ex Presidente inmediato y los Ex Presidentes del Club, dardn el saludo oficial y la
bienvenida a todos sus socios e invitados en las sesiones del Club y representaran al Presidente en
los Comités de Protocolo y Relaciones Publicas, para dar la bienvenida a todos los personajes y
hombres de negocios que lleguen a la comunidad.

Articulo 522. EI Domador tendra a su cargo y bajo su responsabilidad las propiedades, adornos e
insignias del Club; deberd disponer de un sitio seguro para guardarlos, a fin de que su reposicion
por extravio o pérdida, no cause gastos innecesarios al Club. Colocara el Estandarte, la Bandera
Nacional, las Banderas del Leonismo, la Campana, el Tablero de Insignias, el Registro de asistencia
en lugares apropiados antes de cada sesion. Distribuira los boletines, obsequios y literatura que se
requieran en la sesidén, actuard como vigilante de orden de cada sesién y cuidara que los asistentes
estén debidamente colocados. Deberd ponerse de acuerdo con el Presidente del Club y el
Presidente del Comité de Programas para determinar quiénes ocuparan la mesa principal. A este
respecto, debera también estimular a los socios para que se sienten en diferentes grupos, a fin de
gue se familiaricen mas con los socios del Club.

Articulo 532. El Tuercerrabos mantendrd la armonia, el buen compafierismo, la animacion vy el
entusiasmo en las sesiones. Impondra multas a los socios, sin que estos puedan excusarse de su
aplicacion, pero podra ser multado por el voto unanime de los socios presentes por solicitud del
Presidente. Las multas serdn por sumas razonables y en ningln caso podrda multarse a un socio
mas de dos veces en cada sesién. Promovera también el buen humor y la risa en cada sesidn,
mediante excentricidades y juegos ingeniosos. EI monto de las multas recaudadas por el
Tuercerrabos sera entregado al Ledn Tesorero, quien le expedira el comprobante respectivo.

Articulo 549. Los vocales de uno y dos afios son los voceros de los socios ante la Junta Directiva.
Reemplazardn en ausencia al Segundo Vicepresidente hasta tanto sea elegido de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 46 y 47. Tendra voz y voto en las deliberaciones de la Junta Directiva.

Articulo 552. Los deberes de la Junta Directiva seran los siguientes:

1. Constituira el cuerpo ejecutivo del Club y por medio de sus funcionarios mantendrd vy
tendra a su cargo la ejecucién de la politica autorizada por el Club. Todos los asuntos nuevos del
Club seran primero discutidos y estudiados por la Junta Directiva para su presentaciéon a los socios
en sesiones ordinarias o extraordinarias, si en opinion de la misma Junta fuere aconsejable
hacerlo.

2. Creard y proveerd los cargos de oficina y sefialard sus funciones y remuneraciones.
Autorizara todos los gastos y no contraera deuda alguna que exceda las entradas del Club, ni hara
ningun desembolso de los fondos para fines que no sean esenciales para los objetivos del Club.

3. Imperara el voto de la mayoria de los socios asistentes a las reuniones siempre que haya
quérum, el cual estard formado por la mayoria de sus miembros y siempre que asista el
Presidente o cualquiera de los Vicepresidentes. Las votaciones para admisién de socios nuevos se



regirdn conforme a lo dispuesto en el Articulo 16 de estos Estatutos. La exclusidén de los socios se
regird conforme al articulo 29 y 30 de estos Estatutos.

La separacién temporal, cambio de calidad y clasificacion de cualquier socio se podra decidir por el
voto de las dos terceras partes (2/3) del total de socios asistentes a la reunion, siempre que haya
guérum reglamentario. La Junta Directiva, tendra la facultad de anular o modificar la accidn de
cualquier funcionario del Club.

4. Aprobara o rechazard en Ultima instancia, después de la debida discusion del informe vy
recomendaciones del Comité de Afiliacién, la nominaciéon de un candidato a socio antes de
extenderse la invitacion de ingreso.

5. Hard revisar los libros y cuentas anualmente o mas a menudo segun lo estime conveniente.

6. Determinara la fecha y el lugar de las sesiones anuales de candidaturas y de elecciones e
instruird al Secretario para hacer las convocatorias a las sesiones.

7. Sereunird en sesion ordinaria una vez al mes.

8. Se reunira en sesiones extraordinarias cuando las convoque el Presidente o a peticidon escrita de
cinco socios debidamente acreditados y miembros de la Junta Directiva, previo sefialamiento al
asunto o asuntos a tratar.

9. Designard segun recomendaciones del Comité de Finanzas el Banco o Bancos para los
depdsitos del Club y la inversién de los fondos excedentes.

10. Aprobara la (s) compaiiia (s) de Seguros que habra de extender la fianza o seguros que debe
constituir el tesorero.

11. Determinard la remuneracion del Presidente, Tesorero y Secretario con la debida aprobacion
de la Plenaria, en caso de que a estos se les llegue a reconocer.

12. Recibira los informes y recomendaciones de los Comités y sometera a consideracién del Club,
en sesiones ordinarias, aquellas que hayan aprobado con relacién a la politica administrativa o de
actividades del Club.

13. Determinara la fecha y lugar de las sesiones ordinarias del Club y tendra facultad para
convocar a sesiones extraordinarias cuando lo considere necesario. Diez 0 mas socios, podran
solicitar mediante memorial escrito a la Junta Directiva, la convocatoria a sesiones extraordinarias,
indicando los motivos que las justifiquen.

14. Recomendara a la Plenaria los delegados y suplentes a las convenciones tanto Internacionales,
como Nacionales y Distritales.

15. Fijara las normas de cardacter general o particular a las que deban sujetarse cominmente o en
cada caso, los funcionarios del Club en el desarrollo de las actividades que le son propias.

Articulo 562. FISCAL Y SUS DEBERES. En la Plenaria de eleccién deberd elegirse el Fiscal previa
postulaciéon o postulaciones, con los cumplimientos de todos los requisitos establecidos en los
Articulos 39 y 41 y las disposiciones vigentes segun la Ley Colombiana y su periodo sera de un afio.
El Fiscal no puede hacer parte de la Junta Directiva.

Son funciones del Fiscal las que se enumeran a continuacién:
a) Asistir a las reuniones de Junta Directiva y Plenaria cuando sea convocado.

b) Practicar revisiones periddicas a los libros contables y verificar sus soportes a mutuo propio o a
solicitud de cualquiera de los socios.



¢) Informar periédicamente, por los menos trimestralmente a la Junta Directiva y a la Plenaria del
Club sobre sus actividades y la ejecucidon del presupuesto del Club, al igual que la correcta
inversion de los aportes y donaciones que le hayan sido concedidos al Club.

d) Recibir junto con el Presidente y el Tesorero del Club, el informe final de la vigencia anterior.

e) Cualquier otra que le sefialen las leyes o la Asamblea Plenaria de Socios o se deduzca de los
Estatutos y Reglamentos.

f) Enresumen es el 6rgano de control administrativo del Club.

CAPITULO 12¢9.
DE LAS SESIONES Y DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 572. El Club se reunira regularmente, de preferencia una vez al mes, en la fecha, hora y
lugar que determine la Junta Directiva y tal sesién constituird la sesién ordinaria del Club. Todas
las sesiones deberan comenzar y terminar a las horas establecidas por la Junta Directiva.

Articulo 582. Las sesiones ordinarias estaran dedicadas a fomentar un compafierismo mas intimo
entre los socios, mediante programas diversificados, el sistema de multas del Tuercerrabos y la
discusién de los problemas y negocios de la comunidad.

Articulo 599. DE LA ASAMBLEA GENERAL. Constitucién. La constituyen los socios que estén a Pazy
Salvo con el Club, reunidos en el lugar, hora y fecha que indique la convocatoria hecha por el
Presidente o el Secretario.

Articulo 602. La Asamblea General de socios ejercera las siguientes funciones tanto en las sesiones
ordinarias como en las extraordinarias:

a) Elegir los miembros de la Junta Directiva, en votacion secreta para periodo de un (1) afio.

b) Elegir al Fiscal para periodo de un (1) afio con la salvedad que no hace parte de la Junta
Directiva.

c) Reformar los Estatutos

d) Aprobar el Presupuesto presentado por el comité de Finanzas a la Junta Directiva
e) Aprobar o improbar el balance

f) Aprobar la compray enajenacién de bienes muebles e inmuebles

g) Aprobar la disolucién y liquidacion

PARAGRAFO: De las sesiones: Se reuniran ordinariamente una vez al mes y extraordinariamente
por convocatoria del Presidente o por los dos tercios de sus integrantes.

Articulo 612. La Junta Directiva podrd convocar a sesiones extraordinarias cuando lo considere
necesario.

Articulo 622. Cada afio se llevara a cabo una sesién para celebrar el aniversario de la Fundacién y
de la entrega de Carta Constituida. En dichas sesiones se dara especial atencidon a los objetivos y a
la ética del Leonismo.

Articulo 632. En el mes de marzo de cada afio, se efectuara una sesion de candidatura, en la fecha,
hora y lugar que determine la Junta Directiva.



Articulo 642. En la primera quincena del mes de abril de cada afio, tendrd lugar una sesion de
elecciones, en la fecha, hora y lugar que determine la Junta Directiva.

Articulo 652. El quérum para cualquiera de las sesiones del Club, sera de la mitad mas uno de los
socios debidamente acreditados y salvo las excepciones previstas en estos Estatutos, todas las
decisiones se tomaran por mayoria de votos de los socios presentes. Con todo, para oir los
informes del Presidente y de los Presidentes de Comités, para el desarrollo de los actos
preparados por el Comité de Programas, o para cualquier acto similar, no sera necesaria la
verificacion del quérum.

Articulo 662. Todas las determinaciones de importancia, las de orden administrativo y las que
resuelvan cualquier negocio en particular, serdn discutidas en Junta Directiva, las cuales podra
poner en conocimiento del Club en la forma que a bien estime conveniente, cualesquiera de tales
asuntos, siempre que la Junta Directiva haya incluido ese tema en el orden del dia. La presentacién
del asunto debera hacerla en la respectiva sesidn plenaria el Ledn Presidente o quien haga sus
veces.

CAPITULO 13¢

DEL PATRIMONIO — DURACION Y LIQUIDACION DEL CLUB

Del Patrimonio

Articulo 679. El Club tendra su propio patrimonio, el cual estd constituido por los bienes muebles
e inmuebles que posee actualmente y por lo que en adelante obtenga a cualquier titulo y por
cualquier producto de actividades que desarrolle, por los auxilios, donaciones o herencias que
reciba, por las donaciones administrativas y de sostenimiento que le aporten los socios miembros
del Club y que estén debidamente establecidas, y sera administrado y manejado por la Junta
Directiva.

De la duracién

Articulo 682. La duracion de este Club es de cincuenta (50) afios; pero podrd disolverse en
cualquier tiempo por las causales que establecen las leyes que rigen la materia.

Articulo 692. De la disolucién: Se disolvera por las siguientes causales. a) Por decision de la
Asamblea General de socios adoptada con el voto favorable de no menos del 70% de los socios
activos que se encuentren a Paz y Salvo. b) Por la imposibilidad de seguir ejerciendo sus objetivos
como consecuencia de medidas oficiales o por determinacién de la Asociacidn Internacional de
Clubes de Leones.

De la liquidacién

Articulo 702. Una vez disuelto la Asociacion Club de Leones de Barranquilla Aeropuerto
Internacional, se procederd a su liquidacion segun los procedimientos exigidos en los Articulos 19,
20y 21 del Decreto 1529 de 1990, que entre otros son los siguientes:

a) La Asamblea nombrard el liquidador.

b) Se hara publicidad por parte del liquidador con tres avisos en un periddico de amplia
circulacion Nacional.

c) Una vez pagado todo sus pasivos externos, si quedare un remanente del Activo
Patrimonial, este pasard a otro Club de Leones existente en la ciudad de Barranquilla o en el
Departamento del Atlantico o en todo caso se entregara a una Institucion de Beneficencia sin
animo de lucro que persiga fines similares al nuestro, segin lo disponga la Asamblea General de
Socios.



CAPITULO 14¢

DEL EMBLEMA

Articulo 719. El emblema y los colores del Club, serdn los mismos de la Asociacién Internacional de
Clubes de Leones.

CAPITULO 15¢

DE LOS DELEGADOS DEL CLUB ANTE LAS CONVENCIONES DISTRITALES NACIONALES E
INTERNACIONALES

Articulo 722. Para su debida representacién en la Convencion Internacional, el Club acreditara un
delegado principal y un suplente, por cada veinticinco socios o fraccién de trece o mas, conforme
el registro de la Oficina Internacional, tomado del primer dia del mes que precede al de Ia
Convencidn. La credencial respectiva debera ser firmada por el Presidente y el Secretario del Club,
o por el Gobernador en ejercicio, o por el Gobernador del Distrito al que pertenece el Club.

Articulo 732. La representacion del Club en la Convencién Nacional de Delegados, estara
compuesta por un Delegado principal y un suplente por cada diez socios o fraccidn de cinco o mas
socios, de acuerdo con el registro de la Oficina Internacional, tomado del primer dia del mes que
precede al de la Convencién, bien sea del Distrito o Nacional.

Articulo 742. La Junta Directiva puede autorizar el pago de pasajes y de hoteles a los Delegados
del Club, tanto a la Convencién Internacional, como a las de Distrito y Nacional. Si asi lo hiciere, los
Delegados quedan obligados a rendir sus cuentas de tales egresos acompafiando los
comprobantes correspondientes de los mismos, a fin de que el Tesorero pueda ejecutar los
reembolsos del caso.

CAPITULO 16¢

DE LA LISTA POSTAL DE HONOR

Articulo 752. Los nombres del Presidente de la Asociacién Internacional de Clubes de Leones, del
Gobernador del Distrito y del Director Internacional, si existiere, o del ex — Director Internacional
inmediato, estaran incluidos en la lista postal de Honor de este Club.

CAPITULO 17¢

DE LAS PRACTICAS PARLAMENTARIAS

Articulo 762. A falta de reglas en estos Estatutos se aplicaran los procedimientos parlamentarios
establecidos para todos aquellos asuntos que se originen tanto en las sesiones del Club como en
las de Junta Directiva.



CAPITULO 18¢

DE LAS REFORMAS DE LOS ESTATUTOS

Articulo 772. Pueden hacerse reformas a estos Estatutos en cualquier sesién ordinaria del Club en
que haya quérum con el voto favorable de las dos tercera partes (2/3) de los socios presentes,
siempre que la Junta Directiva haya estudiado y discutido previamente los méritos de la reforma.

Articulo 782. Ninguna reforma se sometera a votacion sin que se haya notificado a todos los socios
del Club, por escrito, por lo menos con dos semanas de anticipacion a la sesiéon en que se vaya a
votar dicha reforma, informdandoles acerca de ésta.

CAPITULO 19¢

REGLAMENTO DEL CLUB

Reglamento No. 1. Este Club no apoyara ni recomendara a candidato alguno para un cargo publico
y los socios no podrdn debatir sobre politica partidaria o sectarismo religioso en las reuniones de
este Club.

Reglamento No. 2. Exceptuando lo que sirviere para su ascenso en el Leonismo, ninglin socio o
funcionario de éste Club usard su calidad de tal, como medio de promover aspiraciones
personales, politicas o de otra indole. El Club, en su conjunto, no podra tomar parte en
movimientos cuyos fines vayan en contra de los principios, fines y objetivos del mismo. Durante
las reuniones, ninguna persona o personas que no sean socios del Club podran solicitar fondos de
los socios del Club. Toda sugerencia o propuesta formulada durante una reunion de este Club, que
contemple una erogacién de fondos para propdsitos que no sean obligaciones regulares, sera
dirigida al Comité de Finanzas.

Reglamentos No. 3. Para poder adquirir el derecho a presentar socios nuevos, sera indispensable
haber cumplido un afio como socio del Club y haber mantenido una asistencia del 75%.

Reglamentos No. 4. Para ocupar cargos en la Junta Directiva serd indispensable que los socios
hayan mantenido una asistencia del 75%.

Reglamentos No. 5. Los miembros de la Junta Directiva, incluido el Presidente, quien deberd
apadrinar un socio nuevo, para cumplir con el programa correspondiente, podran presentar socios
nuevos durante el afio de su mandato, siempre y cuando se retiren de la reunién al momento en
gue sus candidatos vayan a ser considerados por la Junta Directiva, pudiendo asi dicha Junta
actuar con entera libertad al respecto.

Reglamentos No. 6. Los miembros que se nombran en el Comité de Afiliacion, podran presentar
candidatos a socios nuevos, pero no podran participar en las deliberaciones del Comité a partir de
la fecha de presentacién del candidato y hasta cuando la Junta Directiva decida su situacion.

Reglamentos No. 7. Pueden hacerse reformas a estos Reglamentos en cualquier sesion ordinaria
del Club en que haya quérum, con el voto favorable de las dos terceras partes (2/3) de los socios
presentes, siempre que la Junta Directiva haya estudiado y discutido previamente los méritos de la
reforma y ademas que las reformas hayan sido notificadas a todos los socios del Club por escrito,
por lo menos con dos semanas de anticipacién a la sesidon en que se vaya a votar dicha reforma,
informandoles acerca de ésta.



Reglamento No. 8. Compensacién de faltas de asistencia: Los socios que asistan a una Junta
Directiva tendran derecho a que se les compense una falta de asistencia a la Plenaria del Club.
Quien asista a una reunién de Zona, tendra derecho a que se le compense una falta de asistencia
de Junta Directiva y Plenaria. Quien asista a una reunién de Gabinete tendra derecho a que se le
compensen dos (2) faltas y por asistir a una Convencién del Distrito podra compensar tres (3)
faltas y cuatro (4) por asistir a la Convencién Nacional. Quien asista a reunidn de otro Club
compensara la falta de asistencia en nuestro Club. No tienen derecho a las compensaciones el
socio que pertenezca al Gabinete del Gobernador, como tampoco el Presidente, Secretario y
Tesorero, cuando deban acudir por razén de su cargo.

Reglamento No. 9. El diez por ciento (10%) de las utilidades netas que produzcan las actividades
realizadas por el Club, haran parte del presupuesto administrativo.

Reglamentos No. 10. Todos los Reglamentos, excepto los sefialados con el No. 1y el No. 2, podrdn
ser suspendidos o modificados en cualquier reunidn ordinaria del Club, en la cual haya quérum
reglamentario o por el voto undnime de los socios presentes.

Reglamento No. 11. Los presentes Estatutos y su reforma, si es el caso, entraran a regir en forma
inmediata, una vez aprobados en la sesidon plenaria pertinente.
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